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AVVISO 19/2018

Presentazione di azioni per I'occupabilita di persone con disabilita, vulnerabili e a rischio di esclusione

)

BANDO DI SELEZIONE DESTINATARI
Progetto Lavoro e integrazione dei migranti: un nuovo modello di inclusione CIP 2014.IT.05. SFOP.014/2/9.2/7.1.1/0083

Sede del Progetto: Via Paolo Emiliani Giudici, 25 — Caltanissetta

L’EAP Fedarcom, ente di formazione accreditato presso la Regione Siciliana a svolgere percorsi di Istruzione e Formazione Professionale con D.D. G 4511 DDG del 09_09 2019.
CIR ACD214, emana il presente Bando di Selezione per i destinatari che parteciperanno al Progetto Lavoro e integrazione dei migranti: un nuovo modello di inclusione.
I destinatari sono immigrati, persone appartenenti a minoranze etniche e beneficiari di protezione internazionale.
In coerenza con quanto previsto dall’Avviso 19/2018, si tratta di un progetto integrato articolato in varie tipologie di azioni volte a sostenere, nei termini pit efficaci, I'inclusione
sociale e lavorativa dei destinatari, attraverso la loro presa in carico e I’accompagnamento in un percorso personalizzato di accoglienza, orientamento, formazione e inserimento
lavorativo nel settore della ristorazione “Collaboratore di cucina”.
ARTICOLAZIONE DELL’INTERVENTO
[l progetto prevede la realizzazione di un percorso integrato che si articola nelle seguenti azioni:
A.l. ATTIVITA’ INDIRIZZATE ALLA PERSONA
L."azione costituisce un momento particolarmente delicato e decisivo per I'utente in quanto rappresenta la fase legata all’analisi dei bisogni e della domanda, alla costituzione della
relazione con gli operatori ed alla definizione del percorso di fruizione dei servizi / attivita del progetto. Obiettivo principale & pertanto offrire un supporto emotivo, cognitivo e
operativo, volto alla definizione di un progetto di reinserimento individualizzato partendo dall’ascolto dei bisogni del soggetto e dall’analisi delle risorse sia individuali che del
contesto d’appartenenza e utilizzo" delle stesse.
Sede di svolgimento: EAP FEDARCOM Via P.E. Giudici,25 93100 Caltanissetta
N. di partecipanti: 12
Durata in mesi: 4
Durata in ore: 420 ore (35 ore individuali).
Dopo la fase suddetta dei 12 destinatari:
I. 4 saranno avviati direttamente al tirocinio di orientamento e/o di inserimento al lavoro presso le imprese in quanto non necessitano della formazione nel settore ristorativo;
2. 8 saranno avviati al corso di “Collaboratore di cucina” e solo successivamente al tirocinio di orientamento e/o di inserimento al lavoro presso le imprese.
B.l. FORMAZIONE SPECIFICA PER I SOGGETTI PARTECIPANTI
E’ prevista la realizzazione di un Corso finalizzato al rilascio della qualifica per “Collaboratore di Cucina” che interviene, a livello esecutivo, nelle attivita della ristorazione a
supporto dei responsabili dei processi di lavoro in cucina.
Il collaboratore di cucina potra svolgere attivita relative alla preparazione dei pasti con competenze di base nella scelta, preparazione, conservazione e stoccaggio di materie prime e
semilavorati nella realizzazione di piatti cucinati.
Sede di svolgimento: EAP FEDARCOM Via P.E. Giudici.25 93100 Caltanissetta
N. di partecipanti: 8
Durata in mesi: 7
Durata in ore: 500, di cui 350 ore di aula e 150 ore di stage in azienda all’uopo individuate.
L’attivita di formazione in aula prevede i seguenti moduli didattici:

Modulo Ore
Conservazione e stoccaggio degli alimenti 15
Elementi di scienza dell'alimentazione e dietologia 10
Laboratorio Tecnico di preparazione pasti 165
PIANIFICAZIONE E ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO 80
Qualita, sicurezza e igiene degli alimenti e delle attrezzature 10
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
alfabetizzazione informatica 35
Inglese 35
stage 150

A.2. TIROCINIO DI ORIENTAMENTO E/O DI INSERIMENTO AL LAVORO PRESSO LE IMPRESE

Attivazione di 12 tirocini, relativi al profilo professionale di Collaboratore di cucina presso organismi di natura pubblica o privata, imprese, associazioni, fondazioni, consorzi
operanti individuati in collaborazione con Associazione San Filippo Apostolo.

Il tirocinio sara preceduto da una fase di progettazione amministrativa e da un Corso di Formazione per la Sicurezza della durata di 12 ore.

N. di partecipanti: 12

Durata in mesi: 12

Durata in ore: 1.440 ore (30 ore settimanali).

B.2. ATTIVITA INDIRIZZATE ALL’INSERIMENTO LAVORATIVO

B.2.a) Accompagnamento al lavoro subordinato

-Accompagnamento al lavoro subordinato: attivita di accompagnamento volta a favorire 1’assunzione a tempo determinato o indeterminato del maggior numero di partecipanti che
non sono stati assunti dall’impresa presso cui hanno realizzato il tirocinio.

N. di partecipanti: 6

Durata in mesi: 15
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Durata in ore: 236 ore a destinatario

B.2.b) Attivita di accompagnamento e tutoring per soggetti gia inseriti lavorativamente.

-Accompagnamento e tutoring per occupati: attivita di affiancamento rivolta ai partecipanti neo assunti con una attivita di tutoraggio e mentoring volta a superare le incertezze e i
dubbi connessi all’avvio lavorativo e alle interlocuzioni tra il neo assunto e il datore di lavoro.

N. di partecipanti: 6

Durata in mesi: 15

Durata in ore: 240 ore a destinatario

Fondo Sociale Europeo
REPUBBLICA ITALIANA Unione Eur.)p,:.a

I soggetti destinatari sono:

1. Immigrati;

2. Persone appartenenti a minoranze etniche e beneficiari di protezione internazionale;
che al momento della candidatura posseggono i seguenti requisiti:

. essere residenti o domiciliati/e in Sicilia da almeno 6 mesi;

¥ avere un’etd compresa tra 16 anni e 60 anni compiuti;

. essere disoccupati inseriti negli elenchi del Centro per I'Impiego;

. Non essere inseriti in altri progetti lavorativi e/o formativi e/o borse lavoro;

. Non essere collocati in pensione.

[ requisiti di cui sopra oltre ad essere posseduti alla data di presentazione della domanda e
devono, a pena I'esclusione, devono essere mantenuti per I’intera durata del tirocinio.
Per i soggetti non comunitari, con I’esclusione dei minori stranieri non accompagnati, ¢ richiesto il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validita.

Modalita e termini di presentazione delle domande:
La domanda di partecipazione alle attivita previste deve essere compilata utilizzando esclusivamente il modello “Allegato A” facente parte del presente avviso.
La domanda dovra essere stampata, firmata e consegnata per la protocollazione, allegando:
Fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita del richiedente
Codice fiscale;
Certificazione di invalidita, se presente;
Disponibilita al lavoro e/o patto di servizio;
Certificato di residenza o dichiarazione sostitutiva;
Copia del titolo di studio posseduto o dichiarazione sostitutiva;
7. Curriculum vitae.
La domanda, unitamente alla documentazione, valida ai fini dell’assegnazione dei punteggi a pena di esclusione dovra essere consegnata all’EAP FEDARCOM Via P.E. Giudici,25
93100 Caltanissetta o tramite mail al seguente indirizzo: caltanissetta@eapfedarcom.it entro il 13/02/2020.
Le domande presentate oltre il predetto termine saranno prese in considerazione, in ordine cronologico di arrivo, compatibilmente con i posti eventualmente disponibili.
Le dichiarazioni rese dagli interessati, ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, utilmente collocati in graduatoria saranno oggetto di verifiche e controlli diretti ad
accertare la veridicita delle informazioni fornite. In caso di dichiarazioni mendaci i beneficiari, oltre ad incorrere nelle sanzioni penali previste dalle leggi vigenti, sono tenuti alla
restituzione delle somme indebitamente percepite che il Distretto riutilizza per gli stessi fini.
Modalita Di Selezione:
La selezione dei destinatari da ammettere alle attivita progettuali avverra attraverso I’accertamento dei requisiti, che prevede 1’analisi della documentazione acquisita contestualmente
alla presentazione della domanda di: documento di identita, permesso di soggiorno, titolo di studio, dichiarazione di pronta disponibilita al lavoro rilasciata dall’ufficio competente,
curriculum vitae.
Nel caso in cui le domande fossero superiori ai posti disponibili, il processo di selezione prevede due fasi: la valutazione del curriculum vitae e un colloquio individuale, volto a
valutare la predisposizione attitudinale e la motivazione del candidato, effettuati da una apposita Commissione.
Non ¢ ammessa la partecipazione di uditori.
Modalita Di Partecipazione
La partecipazione alle attivita progettuali & gratuita.
Per le attivita di Formazione Specifica (Corso per Collaboratore di cucina), di Formazione per la Sicurezza e di Tirocinio, ai partecipanti ai percorsi sara riconosciuta un’indennita
come di seguito precisata.
La frequenza ¢ obbligatoria.
Ai fini del conseguimento della qualifica, gli allievi dovranno avere frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste dal percorso.
Indennita Di Partecipazione
Per le attivita di Formazione e di Tirocinio ai partecipanti sara riconosciuta un’indennita cosi strutturata:
TIROCINIO DI ORIENTAMENTO O INSERIMENTO
Indennita mensile pari a € 500,00 (al lordo delle ritenute fiscali previste) corrisposta ad ogni tirocinante per conto della Regione dal Soggetto attuatore. L’indennita sara erogata solo
al raggiungimento di un livello di partecipazione al 70% delle attivita di tirocinio previste per ogni mese.
FORMAZIONE SPECIFICA PER | SOGGETTI PARTECIPANTI
Indennita giornaliera pari a € 5,00 lorde.

v o D e

Non ¢& prevista I’erogazione dell’indennita per le attivita Al. ATTIVITA’ INDIRIZZATE ALLA PERSONA

Con riferimento al previsto Corso di Formazione per Collaboratore di cucina”, I’'ammissione all’esame finale sara disposta dal collegio dei docenti, subordinatamente al
raggiungimento della sufficienza in tutte le valutazioni di apprendimento e alla frequenza di almeno il 70% delle ore.

Coloro che supereranno gli esami finali, otterranno anche un certificato delle competenze acquisite secondo il sistema regionale di certificazione delle competenze. Le ore destinate
alle verifiche in itinere ed agli esami finali, sono aggiuntive rispetto al monte ore corso e comunque risulteranno dal registro didattico.

A conclusione della Formazione per la Sicurezza verra rilasciato un Attestato di partecipazione.

A conclusione del Tirocinio ai partecipanti sara rilasciato un Attestato di partecipazione ed un Attestato degli apprendimenti acquisiti ai fini dell’ottenimento della certificazione
delle competenze.

CONTROLLI

[l progetto ¢ sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali.
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Allegato A
AI'EAP FEDARCOM

AVVISO 19/2018: Presentazione di azioni per I'occupabilita di persone con disabilita, vulnerabili e a rischio di esclusione
Progetto Lavoro e integrazione dei migranti: un nuovo modello di inclusione CIP 2014.1T.05.SFOP.014/2/9.2/7.1.1/0083
Sede del Corso: Via Paolo Emiliani Giudici, 25 - Caltanissetta
DOMANDA DI AMMISSIONE

[l/La sottoscritto/a

Nato/a il a

Codice Fiscale

Residente a Via/Piazza n.

Recapito telefonico email

CHIEDE

di partecipare alle sequenti attivita:

[] ATTIVITA INDIRIZZATE ALLA PERSONA (PRESA IN CARICO, VALUTAZIONE DEL LIVELLO DI OCCUPABILITA, ORIENTAMENTO, PROGETTAZIONE
PERSONALIZZATA E INDIVIDUAZIONE DEI PERCORSI) (OBBLIGATORIA)

(1  ATTIVITAINDIRIZZATE AL PROCESSO DI OCCUPABILITA (TIROCINIO DI ORIENTAMENTO E/O DI INSERIMENTO AL LAVORO)

(1 ATTIVITAINDIRIZZATE ALLA PERSONA (FORMAZIONE SPECIFICA)

Sede delle attivita: Via Paolo Emiliani Giudici, 25 — Caltanissetta (CL)
Allega:

Fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita del richiedente
Codice fiscale;

Certificazione di invalidita, se presente;

Disponibilita al lavoro e/o patto di servizio (DID) rilasciata dal centro per I'lmpiego;
Certificato di residenza o dichiarazione sostitutiva;

Copia del titolo di studio posseduto o dichiarazione sostitutiva;

Curriculum vitae.

o OvAn e M

Data
Firma
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